
Додаток 8

до Галузевої угоди між Міністерством 
енергетики та вугільної промисловості 
України і Профспілкою працівників 
атомної енергетики та промисловості 
України на 2015-2016 роки 2017-2018 
роки (в ред. «Змін та доп. від 02.10.2017)

8.1. Мінімальні коефіцієнти співвідношень місячних посадових окладів 
керівників, професіоналів, фахівців гідрометалургійних та хімічних 

виробництв до окладу працівника, який виконує некваліфіковану 
роботу (крім Східного гірничо-збагачувального комбінату)

Найменування посад Коефіцієнти

1 2

Директор контракт

Головний інженер 5,000

Заступники директора, головного інженера, головний 
бухгалтер 3,803

Головні: механік, енергетик, металург, приладист, 
метролог; помічник директора; начальники відділів: 
технічного (при відсутності самостійних відділів головного 
конструктора і головного технолога), виробничо-технічного 
(при відсутності самостійних відділів технічного і 
виробничого), енергетичного(при відсутності самостійних 
відділів головного механіка і головного енергетика), 
виробничо-диспетчерського, планово-виробничого (при 
відсутності самостійних виробничо-диспетчерського і 
планово-економічного відділів)

3,507

Начальник і головний інженер відділу капітального 
будівництва, начальники відділів: технологічного, 
технічного; головного конструктора, головного технолога, 
систем автоматизованого проектування, автоматизованої 
системи керування технологічними процесами 3,197

Начальники: центральної заводської лабораторії, 
виробничої лабораторії , інформаційно-обчислювального 
центру, науково-дослідної лабораторії 3,000

Головний диспетчер 3,197

Начальники відділів: автоматизації і механізації 
виробничих процесів; проектного; устаткування; кооперації 
і комплектації; КВПіА; охорони праці; охорони 
навколишнього середовища; метрології; стандартизації;  
патентно-ліцензійного; винахідницької і 



раціоналізаторської  роботи; режимно-секретного; 3,000

1 2

Начальники відділів: планово-економічного, організації 
праці та заробітної плати, матеріально-технічного 
постачання, фінансового, кадрів, зовнішньоекономічних 
зв`язків та комерції, маркетингу та договірних робіт; 
галузевої нормативно-дослідної станції 3,000

Начальники самостійних бюро: конструкторського,  
технологічного (при відсутності самостійних відділів 
головного конструктора, головного технолога) 2,704

Начальники самостійних бюро (коли структурою 
управління не передбачені вищевказані відділи) 2,606

Начальники відділів: юридичного, підготовки кадрів, 
соціального розвитку, збуту, організації захисту секретної 
інформації, секретного;  інформаційно-обчислювального 
центру 

2,606

Головний бухгалтер відділу капітального будівництва, 
начальники лабораторій у центральних і галузевих 
лабораторіях; начальники: лабораторій при відділах; 
складського господарства підприємства 2,606

Начальник штабу цивільної оборони 2,606

Начальники бюро (керівники груп) у відділах: головного 
конструктора, головного технолога; організації праці та 
заробітної плати 2,606

Начальники бюро (керівники груп): в інших відділах, 
центральній заводській лабораторії, центральній науково-
дослідній лабораторії, галузевій нормативно-дослідній 
станції

2,310

Начальники інших відділів 2,113

Провідні інженери: конструктор, технолог, з організації та 
нормування праці

2,310

Інженери: конструктор, технолог, електронік, програміст, 
математик: 
І категорії 
II категорії 
III категорії
Інженер

2,197
2,113
2,000
1,915

Інженер з організації та нормування праці: 
І категорії
II категорії

2,197
2,113



Інженер 1,915
Провідні:  інженери  інших  спеціальностей,  економіст, 
бухгалтер,  бухгалтер-ревізор,  фахівець  з  режиму 
секретності, організації захисту секретної інформації 2,197

1 2

Інженери інших спеціальностей, економіст, бухгалтер, 
бухгалтер-ревізор, юрисконсульт, архівіст, фахівець з 
режиму секретності, організації захисту секретної 
інформації:
І категорії
II категорії

2,113
2,000

Інженери усіх спеціальностей, економіст, бухгалтер, 
бухгалтер-ревізор, юрисконсульт, архівіст, диспетчер 1,803

Старший диспетчер 2,113

Техніки усіх спеціальностей: 
І категорії 
II категорії

1,507
1,394

Техніки усіх спеціальностей 1,197

Примітка.
Посадові  оклади  працівників  лабораторій,  зайнятих  на  роботах  з  особливо 

шкідливими  умовами  праці,  підвищуються  на  10%,  а  зайнятих  на  роботах  зі 
спеціальними  умовами  праці  -  на  15%,  при  цьому   оклади  цих  працівників  не 
повинні  перевищувати  оклади,  встановлені  для  працівників  відповідних  посад  у 
цехах.



8.2. Мінімальні коефіцієнти співвідношень місячних посадових окладів 
керівників, професіоналів, фахівців цехів до окладу працівника, який виконує 

некваліфіковану роботу

Найменування посад Коефіцієнти

1 2

Начальник цеху 2,704

Заступник начальника цеху, технолог цеху 2,606

Начальники: відділень, служб, відділів, дільниць; 
механік, енергетик, приладист , електромеханік (при 
відсутності механіка і енергетика )цеху

2,394

Начальники: бюро, депо, станцій, груп, ремонтних 
майстерень, змін, цехових лабораторій; механіки, 
енергетики, електромеханіки (при відсутності механіків 
і енергетиків) відділень, дільниць;

2,310

Старші: майстер, контрольний майстер 2,197

Майстер, контрольний майстер 2,113

Інженери, конструктори, технологи: 
І категорії
II категорії
III категорії

2,197
2,113
2,000

Інженер з організації та нормування праці: 
I категорії 
II категорії

2,197
2,113

Інженери: конструктор, технолог, з організації та 
нормування праці

1,915

Інженери інших спеціальностей, економіст, бухгалтер-
ревізор, художник: 
I категорії
II категорії

2,113
2,000

Інженери інших спеціальностей, економіст, бухгалтер-
ревізор, художник

1,915

Старший диспетчер, 2,113

Диспетчер 1,803

Техніки усіх спеціальностей: 
I категорії 
II категорії

1,507
1,394

Техніки усіх спеціальностей 1,197;



Примітка.  Посадові оклади заступників встановлюються на 10-30% нижче від 
посадових окладів відповідних керівників.


